ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO - Consiglio Provinciale di Udine

in collaborazione con
ANCL Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro - U.P. di Udine
AGCDL Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Udine

Le principali novita 2026:
“DECRETO LAVORO", PREVIDENZA COMPLEMENTARE,
TRASPARENZA RETRIBUTIVA E PARITA' DI GENERE.

22 LUGLIO 2026
Hotel La’ di Moret - Sala Margherita
Viale Tricesimo 276 — UDINE

Programma dei lavori:

Ore 14.00 - Registrazioni partecipanti

Ore 14.15 - Saluti di benvenuto ed interventi infroduttivi
Ore 14.30 - Inizio relazioni

Dott. LUCA CARATTI - Consulente del Lavoro
Esperto Fondazione Studi - Consiglio Nazionale Consulenti del Lavoro

Il “Decreto 1° Maggio” dopo la sua conversione in legge.
Salario giusto, contrattazione collettiva e riflessi operativi.
Nuovi incentivi alloccupazione e agevolazioni contributive.
Condizioni di accesso ai benefici e limiti di fruizione.

Prime indicazioni INPS e gestione degli adempimenti.

Fondi Pensione e TFR, novita operative.

Trasparenza retributiva e parita di genere.

Profili applicativi per datori di lavoro e consulenti.

Ore 18.20 - Risposte a quesiti.
Ore 18.30 - Conclusione lavori

Evento realizzato grazie al contributo di

prenotazione sulla piattaforma on-line.
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